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IMSP Dispensarul Republican de Narcologic este institutie medicald de performanti in domeniul acordirii asistentei
medicale de profil narcologic:

Asistentd medicald specializata de ambulatoriu
Auisten]d medicald spitaliceascd
Expertiza medico-legald nareologici

Examinarea medicald pentru stabilirea stfirii de ebrietate i naturii ei

Pentru realizarea obiectivelor nominalizate, IMSP Dispensarul Republican de Narcologie dispune de urmatoare:

Seclia dispensar;

Seclia consultativa:

Scclia examinare medicald pentru stabilirea stirii de chrietate i naturii e
4 sectii cu 300 de paturi pentru asistentd medical spitaliceasci:

Centrul de Reabilitare pentru bolnavii de narcomanie;

Alte sectil 51 subdiviziuni subordonate

i ® ¥ ¥ ¥ @

Beneficiari -— bolnavii de alcoclism cronie, de narcomanie, consumarorii de droguri, precum §i persoanele supuse expertizei
medico-legale narcologice in modul stabilit de legislatia in vigoare, persoanele supuse examindrii medicale pentru stabilirea
sthrii de ebrietate g naturii ¢i in baza biletului de trimitere a organelor de drept, solicitarilor parvenite de la conducitorii de
intreprinderi $1 orgamizatii, precum §i in baza adresirii personale a cetatenilor,



PLANUL DE ACTIVITATE AL IMSP DISPENSARUL REPUBLICAN DE NARCOLOGIE PENTRU ANUL 2019

| N Obiectiv Aclivitili principale Termen de Indicatori Responsabili
realizare
1 2 i 3 | 5 6
Componenta L Prestarca serviciilor (obiective si activitdfi ce indicd si calitatea serviciilor prestate)
1. |Dezvoliaren capacititilor  |Receptionares indicatorilor de bazi Trimestrial Raport aprobat Vicedireslor medical, programe §i
sectiel de monitorizare, privind contingentul de bolnavi de Semestrial dervoliare
evaluare gi integrare a proofil narcolopic cu analiza acestora din Anual - Sef sectie monitorizare, cvaluare @i
serviciilor de asistenta cabinetele si instituiile narcologos inteprare a serviciilor de asistentd
medicald precum si a sectiei | medicals
informatics 51 slahstici Sef sectie informaticd i statistich
|medicald medicala
Evaluarea 5i analiza indicatorilor stiri Fehruarie - Centralizator cu indicii  Sel seciie monitorizare, evaluare i
de sanditate de profil narcologic a Martie de sinitate integrare a serviciilor de asistenta
|pepulatiel cu pregitires materialelor medicald
pentru cemtral izator Sef scefic informatich gi statisticd
mrechcald
{Urganizarca 5i convocares sedingel cu Februaric Parlicipurea la lucrrile | Vicedirector medical, programe i
medicii nareologi privind totalurile seminarilui circa 93% (dezvollare
activitilii in anul 2018 i sarcinile din numirl medicilor | §el seclie monitorizare, evaluare g
| pentru amal 2019 narcolog] sedinia | inteprare a serviciilor de asistentd
petrecutd medicald
Sef sectie informaticd g1 statistich
| medicald
Deplasari in raicancle republicii cu Conform Flecluareaa 13 Vicedircetor medical, programe gi
scop de acordarca & asislEniel graficului de deplasiri dezvoltare
mctodico-organizatorice si interventli | deplasari aprobat Sef sechie monitorizare, evaluare si
dupd caz de director lintegrare a serviciilor de asisten{d
| medicald




| Implementarea Hotaririlor
de Guvem 5 actelor
normealive ale hMinisterulwi
Sanatatii , Muneii si
Protectici Soctale in
domeniul organizivii,
finctiondrii si prestirii
sprviciilor de sindtate de
profl narcolage

Pregdtires 5 prezentares in modul Pe parcursul Note prezentate Director

stabilit a nolelor informative i anulul Vicedircetor medical, programe o

propunerilor Ministerului S&nfeafil. dezvoltare

Muncii i Protectiel Sociale la

comparlimentul narcolome

Realizarea planului de acfiuni dindre Pe parcursul Masuri realizate Vieaedirector medical, programe si

Ministerulu Sanatagii , Munci s anului dezvoltare

Proteciiel Sociale, i EMCDDA

{Centrul Ewropean pentru Control

asupra Drogurilor 3i Adictiilor)

Realizarea "'rogramubui Nafional Pe parcursul Raporturi prezentate | Vieedireclor medical. programe si

privind controlul aleoolului pe anit anului (dezvoltare

2012-2020 aprobat prin HG nr.360 din | Sef sectie monitorizare, evaluare g

06.06.2012 integrare a serviciilor de asistentd
medical

Realizarea Hotheirii Guvernului nr.BB6 Semestrial Note informative | Vieedrector medical, programe g

din 06.08.2007 ,,Cu privire la aprobarca prezentate desvoltare

Politicii Wationale de Sandtate™ Bef sectie monitorizare, evaluare i
infeerare a servicilor de asistenld
medicali

Evaluarea gi monitorizarea activitaii Permanent Raporturi de audil | Vicedirector medical, proprame gi

subdiviziunilor imstitugiel referitor la presentaie dezvoltare

respectares Legii nr, T13-XV din 6
decembrie 2001 Privind controlul 51
prevenires consumulud abuziv de alcool
eonsumului ilicit de droguri si de alte
substante psthotrope™, nr. 411-XI11 din
28 martie 1995 , Legii privind
drepturile gi responsabilitatilc
pacicotiler”, a ordinul MS nr, 1043 din
18.10.2012 ¢ privire la aprobarea
Regulamentuloi privind depistarea,

Colaboratorii subdiviziunii de
evaluare si monitorizare 4
serviciilor medicals de prafil
narcalogic

Audit medical




inregistrares $1 eviden|a persoanelor
antremate n consumul de drogord gi de
alte substante psihotrope, a altor acte
legislative in vigoare

Monilorzarea §i evaluarea executiicii
ordinului MS nr.1043 dinl8.10.2012
cu privire la aprobarcs Regulamentulu
privind depistarea, inrepistraren si
evidenta persoanelor antrenate In
consum de droguri si de alte substan{c
psihotrope in IMSP Spitale Raionals.

Permanent

Faport prezentat

Sef sectie monitorizare, evaluare s1
integramn: a servicillor de asistenia
medicali

Participarea in grupul de lueru privind
actualizarea periedicd a Hotdrm
Guvermuiul Republicti Moldova Nr, 79
din 23.01.2006 , Privind aprobarea
Listei substantelor stupefiante,
psihotrope si a plantelor care contin
astfel de substanfe depistate in trafic
ilicit, precum i canlilifble acestom™

Participarea In prupul de lucra penten
elaborarea projiectului Stratesici
nationale antidrog pe amii 20019 - 2027

Pemmanent

Prodecl elaborat

Directorul, vicedirectori

Dupé necesitate |

Proicct elaborat

Dircetorul, vigedirestoni

Realizares prevederilor Holdrine
Cuvernulu ne. 821 din Q1072018
Hlou privire la aprobarea metodelor de
CONIPETANS REecesare pentril prevenirea
eonswmului de dropuri si combaterea
fenomennlai traficulni de dropuri™

Anual

Raport prezentat

Sef sectie monitorizare, evaluare si |
inteprare & serviciilor de asistenta
medicald

Realizarea Legii nr. 133 din 08.07.2011
privind protectia datelor cu cameter
|personal

Anual

Raport perfectat

Sef seclie momiton:are, evaluans 5
integrare a serviciilor de asistents
medicali




3. | Bporirea nivelului
cunostintelor populatici in
domeniul sBndlali @
promovarea modului
stindtos de viagd

Decriminalizarea conaamului de Pe parcursul Participarea in grupul | Directorul, dupd caz vicedirectorii
droguri bazat pe politicile antidrog a anuhui de luctu

Portugalici multidisciplinar

Realizarea Ordinuluw Mimsterulu Pe parcursul Fuport perfectat Sel sectie monitorizare, evaluare 51
SHndtatii or. 198 din 16.03.2015 privind anului inteprare a serviciilor de asistentd
modificares ¢ completaren ordinulu nr. medicala

1227 din 04 decembrie 2012 _Cu

privire la aprobarea Repulamentului de

transmitere a informatici medicale cu

caraeier personal despre pacientii

mlecial cu HTV™

Inatrnrea medicilor, personalulu Pe parcuraul Bedinte petrecute | Vicedirector medical, programe s
medical mediu i infedor cu priviee la arului degvollane

- actele directive §i legislative in
narcologie

- actcle dircetive privind profilaxia
nfeefitlor asociate asistemtel medicale

Sel sectie monitorizare, evaluare gi
integrare a serviciilor de asistenti
medicald

Sefil subdiviziunilor

Asislenlele superioare

7 ap;lle_- E.-iua mondiald a shniitaii

31Mai - Ziva mondiald fird tutun
26 1umie - Zjua inbernalionald de luptd
impotriva drogurlor
2 octombrie - ¥ina nationald ffirs aloool
I decembrie - Zina mondial¥ a luptei
contra maladiei 3IDA

Conform planului  Participarea medicilor

de activitate  narcologi la 6 emisiuni

TV, 7 emizium radio

Vicedirector medical, pngrﬂﬂlE-Ei_
dezvoltare

Medic superior
aehi subdiviziunilor
Medic pentru promovarea sanieafii

Fuhlicaren in presa perodicd s de
specialitate a articalelor in domeniul
narcologied

Pe parcursul
anului, conform
planului pentra

2019

Publicafii - 3

Vicedirector medical, programe s
dezvaltan:

Sefii subdiviziunilor

Medic pentru promovarea sanifii




Acordarea serviciilor
calitative, accesibile si
cchitabile de tratament
spilalicese

Aplicarea in praciicd a Prowoeoalel or Pe parcursul  Numédrul de Protocoals | Vieedirector medical, programe si
Clinice Institmfionale, Protocoalelor arylud Climice Institutionale | dezvoltans
\Clinice la locul de lucru bazate pe utilizate, elaborate | Conducdtoni gropului de lucru
Protocoslele Clinice Nationale gi
‘utilizarea permanentd a acestora in
activitatca cotidiand de diagnosticare 1
Iradament.
Analiza cazurilor de deces din institufie Tanuarie - Reducerea mortahtiin | Vicedireotor medical, programe 51
pe parcursul anului 2018, Februarie ¢l 5% dezvoliare
! Sefii subdivizinnilor
| Analiza cazurilor de deces din Trimestrial Reducerca Vicedirector medical, programe si
[institulie, trimestrial, la sedinjele mortalitffii dezvoltare
LConsilinlui Medical. Seti subdiviziunilor
Satisfacerea asistentel medicals in I*ermanent Excluderea petijiilor. | Vicedirector medical, programe 3i
ISP DEN in corespundere cu Imbunitatirea dezvoltare
legislatia Tn vipoare si actele ce siztemnulu de el secfic internare
replementeazi activitatea servicinlui management
narcologic
Asigurures accesibililaf la servicile Permanent cu Cresterca calitatii Vicedirector medical, programe si
clinice i paraclinice, tratamentulu evaluaren serviciilor prestate | desvoltare
fizioterapentic, reflexoterapie, ete. trimestriald Selfi subdivizunilor

———_e

Prestarea serviciilor medicale

Permaneant cn

Eapoarte lunare

Vicedireclor medical, programe gi

spitalicegti populatiei conform raportare lunaed intocmite degvoltare,
Programutul Unic al asiguririlor Selfi sectiilor curative
obligatorii de asistentd medicald si Consilinl Calithrii
contractelor cu CNAM

e prrcursu] anulul 2019

Ewvaluarea gi monitorizarea respectinli  Trimestrial Rapoarte prezentate | Vicedirectorii

Programului Unic de asipueiiri
obligatorii de asistentd medicald s




Normelor metodologice pentry anul
2019

Asigurarca conditiilor de cazare, igieni, Permancot
alimentafie s de prevenire a infectiilor

asociate asistentei medicale in institujic

Fespectarea drepturilor pacientilor, Permanent

securitatea informafiei si datelor
personale:

Direplal la ngrijin medicale de cea mai
inalta calitate de care societatea
dispune, in confommitate cu resursele
umane, financiare s materiale.

Direpiul de a fi respectat ca persoana
umana, fard nici o discriminare.

Dreptul de a A informat cu privire la
serviciile medicale disponibile, precum
gi la modul de a le utiliza

Direptul de a fi informat asupra
identitatii g statutului profesional al
furnizorilor de servicii de sinfitate,
Direprul de a i informat asupra regulilor
si obiceiurilor pe care rebuie sa le
respecte pe durata spitalizii.

Dreptul de a fi informar asupra s1ani
|sale de sinitate, a interventiilor
imedicals propuse, a riscurilor potengiale
ale fiecdrel procedurd, a alternativelor
existente la procedurile propuse,
ineclusiv asupra neefectudni
trafamentului 5i nerespectiri

Imbursiitirea
eonditiilor de cazare,  dezvoltare
asiguraren cu ahmente  Sefil subdiviziunilor
si apd potabili Medic epidemiolog
calitativE, cu apd caldi
delergenti
Numdrul reclamaliilor | Personalal medical

el

Vicedireetor medical, programe si




recomandirilor medicale, precum $ cu
privire la date despre diagnostic si
prognostie,
Dreptul de a decide daca mai doreste 53
fic informat in cazul in care informafiile
prezentale de citre medic i-ar cauza
suferinga.
Informatiile se aduc la cunogtinia
pacientulu intr-un limbaj respectuos,
clar, cu mimimalizares terminologiel de |
specialitate; in caeul In care pacicntul
o cunoagte limba romans, informatiile
‘152 adue la cunostingd in limba malerna
{orl in limba pe care o cunoaste sau,
dupd caz, s va ciuta o alta forma de
COmUNIGArT.,
Drepiul de 4 cere in med cxpres sanu
fie intormat 5i de a alege o alta
persoand care si fie informari o locul
S,
dreplul de a cere gi de s obfine o altd
opinie medicala.
Direpiul =4 refuze sau si opreaseii o
interventie medicala asuméndu-gi, in
50118, raspunderea pentru decizia sa;
conseciniele refuzului sau ale opririi
actelor medicale trebuie cxplicate
pacientului,
Drepmil la confidentialitatea
informagiilor 5i viatd privald.
Dreptul la acces la datele medicale
| personale.
| Dreptul 1a fngrijiri terminale pentru a
iputea mr in demoitale,




Pen'uat'eer;t in
toate soctille

Respectarea misurilor de profilaxic a
infectiilor asociate asisteniel medicale
in instimiic.

Indicatorii morbiditalii | Vicedirector medical, programe si
cn infectil nosocomiale | dezvoltare

=1 maladiei Medic epidemiolog
Lrunsmisibile Asistenta principalé

Asipuraren institufiei cu medicamente
ehicicnte, inofensive, de bund calitate.
comsumahile, substanie biocide,

anului eonfomm
contractelor cu

Pe parcursul Ra'pn:rrt 1ﬁu&r

Vicedirector medical, programe 4
dezvoltare
[ Medie peihistru-narcolog superior

reactive de laborator §1 alte remedii CNAM, Farmacist diriginte
cost-eficiente. achizlile
instingied
Fenovarca utilajului 31 tehnicii Pe parcursul Litlay procurat Vicedirector medical, programe 3i
medicale, Procurarea: armlui conlorm dezvoltare
- Defibrilator necesititilor Medic psihistmu-narcolog superior
(- Lnlay hsoterapeatic Bioinginer medical
- Eco-encefaloscop computerizat
= Cardiopraf
Asigurarca activitiil Consilinlui Pe parcursul medinge petrecute | Vicedirector medical, prograime
Medical, Sfatului asistentelor medicale  anubui conform Chestium disculate |5 dezvoltare
| supericare gi allor organe colective de planulii de Asistenta prineipald
dirijare activitale
Evaluarea complexa a petitiilor si Timp de 3-10 zile| Numarul petifiilor | Vicedirectorii
solicitarilor cetitenilor cu informarea exarminate
Jinstantelor i a pelifionarului
Asigurarca accesului avocatului, La solicitars Satisfacerca corinfelor | Vicedirector medical, programe gi
| persoanclor de cult [a paciengii pacientului dezvoltare
| spitalizati mefin subdiviziunilor
| Asigurares confidentialititil privind *ermanent, Lipsa plingerilor,  |Vieedireetorii
| acordarea serviciilor de sindtate conform Lepii petitiilor
bolnavilor de profil narcologic privind drepturile
pacieniilor
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5. | Asigurarea accesibilitiii
\echitabile a populatiei la
servicii medicale de
ambulatoriu

Optimizares numrolui de patori in Trimestrul T |Imbumititines indicilor  Director
funetie de volumul prestat gi cererea do stabisticd (funclia Sef servicin dezvoltarea si
servicii medicale patului co 5%, ralajul  exploatarea infrastrueturii
patului cu 5%) fata de
anu] 2018
| Asigurarea accesibilitili echitabile a Continuare Permanent Sporirea nmumdruln de vizite, faa
| populatied la servicii medicale de informarii de anul 2008 cu 109
|ambulatoria populatiel despre
volumul 51 modul
acordarii
asistentei
medicale
narcologice, prin
intermediul
paginii WER
"Marcalogie”,
publicarea
articolelor in
presi, cmisiuni
radio @ TV,
apeluri telefonice
la telefonul de
incredere
| Imbuniritirea colaboririi serviciului Pe parcursul | Sedinla comunia Vicedirectorii
| ambulator de asistentd narcelogicd cu anului | petrecuti Sef sectie Dispensar
' medicii de familic ' Specialist In informatici
A asigura examinarca medicald a Peparcursul  Cregterea numirolui de| Vicedirectorii
tuturor persoanclor care s¢ confruntd cu anului PETROANE CAre Sef sectie Dispensar
probleme nareologice la solicilare, 1a s-au adresat benevol
trimiteres medicului de Tamilie, la fath de anul 2018
solicilarea organslor de drept eu eu 5%
\Inregistrarea ulterioard gi antrenarca

11



seestora In progeamele de profilaxie si
tralament dupd caz.

I

Promovarea noilor forme 31 metode de Pe parcursul sodinge petrecute | Vicedirector medical, programe i
comuniear: cu populatia si societates amului dezxvoltare
civiliL | Sef scctie Dispensar
‘Medieii narcologi de circumserip|ie
Asigurarca accesului la servicii de Permanent Mumarul persoanclor  Vicedirector medical, programe si
sinilate 51 reabilitare incluse in tratament | dezvolare
Sef sectie Dispensar
Medicii narcologi de eircumscriptie
Incluziunea sociald 41 accesul la Permancnt Proiecte realizate  |Parteneri sociali
protectie socialil a uiilizatorilor de
droguri
6.  Imbunititivea activitigi Asigurarea activitifii comigiei in strictd | e parcursul Rapoarte intocmite | Vicedireelor servicii medicale
eomisici de cxpertizi pentru - conformitate cu prevederile ordinelelor anului consultative i management

aprecierca stani de chrietate
sl naturii ei

ME nr 155 din 1062009 "Despre
implementarea Holiriri Guvernului
nr.296 din 16042009 "Cu privire 1a
aprobarea Regulamentului privind
testares aleoolyeopicd si examinarea
medicald pentruy stabilirca stirii de
chrietate si naturii ¢1”, 5 nr.80 din
20,03.09 Cu privire la recoltarea si
analiza probelor biologice pentm
stabilirea aleoolemiei, consumului de
droguni 5 de alte substange psihotrope,
de medicamente cu efecte similare
acestora”

oreanizational
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Monitorizarca cxamindrii medicale

de ehrictate

| el secjie examinare medical
| pentiu stabilivea stiri de chrictate
| gi naturii el

13

| P parcursul ' Raporl preventat Vicedirector medical, programe si
pentru stabilires sl de chrietate gi atil dezvoltare
naturii ¢l In institugiile medico-sanitare Sel sectic cxaminare medicals
publice dim republicd cu prezentarea pentiu atabilires starii de ebrietate
informatiei in TIMSP DEN pini la data 5l naturii el
de 10 a lunii urmitoare
Instruires antialcool i antidrog a Conform Instruir petrecute | Vicedirector medical, programe si
soferilor depistafi in stare de ebrietate. araficulu dezvoltare
| Monitorizarea stiri de lucre co Sef seefic cxaminare medicalid
| prezentares informatiei fn IMSP DRN. pentru stahilirea stérii de ebrietats
| 51 naturii e
{ Imstruirea inspectorilor , Controlului Conform Mumérul inspectorilor | Vicedirector medical, programe
| trewien” Monitorizares activitaii graficului instruit si dezvoltare
inspectorilor Sef sectie examinare medicald
pentru stabilirea stirdi de ebrictate
s1 naturii ¢l
Radicarea nivelului profesional al Permanent Tmbunitatirea indicilor ' Viesdinsctor medical. Programe
colaburatorilor scotiei de expertizia de artivitate a scofiel.  si dezvoltare
{stérii de ebrietate 51 naturdi ei. Micgorarea numarului | Sef sectie examinare medicala
| de petitii pentru stabilivea stiiril de ebrietate
| g naturii e
Acordares agistentel merodice gi Permanent  Nuomidrul de sedinge Vicedirector medical, programe si
consultative mshtuiiilor medico- | petrecute dezvoltare
sanitare publice teritoriale privind Scf seetie examinare medicalsd
efectuarea examinirii medicale pentru pentru stabilirea stirii de ebrietate
stabilirea stirii de ebrietate si naturii el 41 maturii i
Prezentarea darilor de sewmni referitor la | In fiecare luna Rapart lunar Vieedirector medical. proprome 5
activitatea sectiei de expertizi g stinii dexvoltare




Componenta 2. Asigurarea cu resurse (materiale, financiare, informationale gi umanc)

Asipurarca condipiilor de
cazare a pacieniilor

Diversiticarea gi majorares volumulu
serviciilor medico-ganilare acondate
populaliei contra platd,

Reparatia curenta a blocurilor curative

Asigurarea institutici cu
bunuri materiale 5 servicii
necesarc procesulun de
\producere a serviciilor
medicale

Asigurarea institugiel cu
bunuri materiale si servicii
necesane procesului do
acordare a serviciilor
medicale,

Asigurates institutiel cu
Fesirse umans

Achizitionarea mirfurilor 51 serviciilor
{produse alimentare, medicamente,
inventar moale, tarc, pospodérese, servicti

Permanent Obtinerea surselor | Director
financiare suplimeniare | Sef serviciu ceonomic
{imajorarea cu 5% faid
de 2018).
Mai-Oetombrie  Reparate 3 blocari Director
Sef serviciu economic
Permanent .I{apn-rt lunar Dhrector

Sel serviciu dezvoltarea 51
| exploatares infrastrueturil
|

Asipurarea institefici cu
FESUFSE UIMANE

de regie, etc.) conform necesitajilor reale,
| et respectares nommativelor de consum. 1L,
Reparatia capitald n sectin nr.3 si sectia Aprilic-Mai Reparatie efectuatd | Director
consultativa Sef serviciu dervollares g
exploataren infrastrueturii
Publicarea anunjurilor pe pagina WEB a Conform | Anunjuri publicate Dircctor _
instituliei despre locurile vacante In necesitatilor Sef serviciu fie:.tmlta.rea 3l
| institufia noastrd $i necesitatea exploatarea infrastructurii
eompletirii cu specialisti (medici,
a'medicale, infirmiere
|Flaborarea procedurilor de personal cu Conform  Proceduri elaborate | Din:rﬂufl .
privire la planificarca resursclor umane, necesitifilor Sef servicin resurse umane

tecrutares si selectarca candidatilor pentru
functiile/posturile de munch vacante,
angajares i integrarea noilor angajafi,
remuneraren. slimularea, motivarea,
promavarea In functie, dezvoltarca

14



pmfmiﬁnali sanctionarea si eliberarca
personalalui.

Offeriren suportului mitrmational si Conform Fige de post elaborate | Dircctor

metndolopic getilor de subdiviziuni la necesitifilor Sel” serviciu resurse umane
elaborarea fisel de post a salanatilor

insiitufie.

Identificarea necesitéfilor de instruire a Conform | Numdrl de personal | §el” serviciu resurse umane
personalului, participarea la planificarea necesilaplor instruit

procesului de cducatic combimui,

ncgociered cu prestalutom servicilor de

instruite & condiliilor de organizare si

conjinul] cursurilor de instroire,
lorganizarea activithtilor de dezvoltare
| profesionald, evidenta datelor referitoare

la instruirea personalulni
|Consultarea personalului institulien ce {ine . Conform MNuwmbeual consultirilor Sef serviciu resurse umane
de aplicarea prevederilor lepislatied necesititilor petrecute
(muncii, procedurale de personal, relaiile

de munch, ctc.

Participarca la procesul de solulionare a Conform I'rocese-verbale Scf scrviciu resurse umane
conlMiclelor ce fin de personalul din necesitiilor intocmite

institugie.

Completarea formularelor statistice Conform | Rapoarte presentate Sef serviciu resurse umane
privind personalul din institufic, cvidenta | nDecesititilor

tipurilor de concedii oferite personalului,
cvidenfa persoanclor supuse serviciulua
militar, realizares actiunilor privind
primires, activares gi decactivaren
'palitilar de asigurare oblipatorie de
asistentd medicald pentra colaboratorii
institutiei

15



Sporirea nivelului de |G¢51iunan:a bazei de date computerizati Conform | Toregistrares dosarclor | Sef servicin resurse umane —|
calificare profesionalli a |privind resursele umane, acumularea si necesitifilor | Tn formd electronica.
colaboratorilor instituiel. analiza, fn condifitle legii, a informaticd Completarea bazei de
Extirdderes s dewvoltares ou privire la personal., elaborarea date computerizate. |
sistemnului informational al  rapeartelor respective pentru conducerea Actualizarea barei de
institutic institufiei, directia politici in date

managementul personalului medical si

organele de statisticd

intocmirea 3i aprobares planului- Trimestrul 1V | Acumnlarea a 150 ore  Sef serviciu resurse umane

comands de perfectionare a medicilor 5 a de instruire

personahlului medical mediu cu facultile profesionald pentru

| de perfeciionare personalul medical

. el

Pregitirea materialelor necesare pentru Trimescrial, Marires cu 10% a | Asistenta principals

prezentares lor la Comisiile de Atestare a conform numirului de medic

Medicilor 81 personalulu medical mediv orarlui care posedi categoria

Comisici de de calificare
Aleglare

Extinderea w1 imbunitativea refelel interne | e parcursul MNumirul de Hef serviciu resurse umane

de calculatoare. anului calculatoare procurate

Crearea e-mail a subdiviziunilor si .

servigiilor |

Componenta 3. Managementul institntiel {n@hnm institufici, activitates institufiei in mass-media, in societatea civild)

Asipurarcs activitifil Elaborarea devizului de venituri §i lanuaric Deviz elaborat si Diractor

ceonomice-financiare a cheltuieli in functie de necesitifile reale aprobat Vicedirector medical, programe &
insbitufie de consum ale institutiei pe parcursul dezvoltare

Asipurares integritagi anului Contabil sef

pattimomulu inattutien o
disciplinei financiare

Elaborarea statelor de personal conform lanuarie Stal de personal Director
volumului de munci necesar 5 elaboral gi aprobal  Conlabil gef
normativelor in vigoare
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Inventaricrea anwald a bunurilor materiale

Trimestrul 11 Iﬁapm‘t prezentat

Caontabil gef

Diractor

Misuri de prevenire a
elementelor de coruptis,
profeciionism §i asigurares

integritifil IMSP

incompatibilititi, restrictil In lerarhie s
limitar & declaratiilor;

' b} respeciarea regimului declarirdi

averilor i intereselor personale;

¢} respectarea regimului conflictelor de
interese;

e evitarea favorilismulbui;

d) respeetarcs regimului cadourilor;

e} neadmiterea, denunfarea i fratarea
influcntelor necorespunzitoare;

£} neadmiteres, denunjarca manifestirilor
de caruptie si protectia avertizorilor de
inlepritate;

h) intoleranga Maid de incidentele de

Contralul § analiza utilizéni surselor PPe parcursul Raport lunar
finunciare pe articole de cheltuieli amului Sef scrviciu resurse umMane
Sl serviciu economic
Conrabil sel
' Efeciarea sistematicd a instructajului cu Conform Numéaml de instructaje | Sof servicill fesurse Umane
personalul medical 51 auxiliar conform praficului efectuate
cerintelor tehnicii securitatii muncii
Controlul respectarii disciplingi financiare| Permanent | Majorarea incasdrilor | Sef serviciu dezvoltarea s
privind acordarea servieiilor medico- de 1a prestares exploatarca infrastructurii
sanitare contra placd serviciilor contra platd
cu 2-5% in comparatie
cu anul 2018
| Gestionarea, monilorizarea si menfineren  penmanent % dispozitivelorin  Scf serviciu economic
Tn stare bund §i luceativa a dispozitivelor stare functionald | Contabil gef
medicale din dotarea secticl AT _
1) respectarea regimului de Permanent Sedinte petrecute | Personalul medical
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intepritate;

1) asigurarea teansparenied in procesul
decizional;

11} pestionares lransparentd si responsahila
g patrimoninlui public:

) asigurares respeetirli normelor de
ctich 5l deontologie profesionald:

Vicedirector medical, programe §i dezvoltare = —— Ghenadie Zaporojan
El P e
Vicedirector scrvicii medicale consullative gi g

management organizational /}; Heces zeel Ipdi Bucinschi

Hel serviciu resurse umane

B . & | 'r\. I|I o !
wef servicin dezvoltares 51 cxploatarea infrastruciurii ?Z{ [ L -~ "Wladimir Popov
rl'-?.':{: ..'.-.-" I -
s i

n Cinchind

sSef serviciu economic ;':,3"' / Liubovi Marandici
Contabil sef "/;" Y Tatiana Procopi
I.f'r £ "/



