
MINISTERUL SANATaln, MUNCII $I PRoTECTIEI SoCIALE
AL REI'UBLICII MOLDOVA

ORDIN
nrun.Chiginau

lw P$

Cu privire la concursuri

in legdturd cu expirarea stdrii de urgen!6 ;i temeiul punctului g

Regulamentului privind organizarea qi funclionarea Ministerului Sandt6lii, Muncii
Protec{iei Sociale, aprobat pr:in Hotdrirea Guvernului nr, 69412017,

l.

ORDON:

Se abrogd ordinul nr.44 P{;a din r7 martie 2020 ,,Cu privire la suspendarea
prevederilor ordirrului nr.38 P$2 din 09 martie 2020".

Se prelungeqte p6na la 29 mai 2020, termenul privind depunerea rJosarelor
pentru concurs pentru ocul)area funcliei de director a urmdtoarelor institutii
medi co-sanitare publice :

IMSP Spitalul llaional Ocni{a;
IMSP Spitalul Raional Dr,rchia;
IMSP Spitalul llaional FSleqti;
IMSP Spitalul Raional Cantemir;
IMSP Spitalul lLaional Cirniqlia.

Se anun{6 concurs pentru ocuparea funcfiei de director al IMSI, f)is;pensarul
Republican de Narcologie qi IMSP Spitalul Clinic Municipal ,,Sfint:r
Treimet'.

4. Administrafia instituliilor rnedicale men{ionate supra, vor asigura plasarea
ordinului in cauz6, pe paginile lor web oficiale, precum qi pe avizierul
institutiilor.
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Serviciul resurse umane va organiz,a
confbrm anexei, in termenul prevdzut de

recep!ionarea dosarelor candida{ilor,
legislafie.
se atribuie Serviciului resurse ulrrane,

Viorica DUMRRAVEANTI



Anexb
la Ordinul MSMPS
nr. tL - p $ /_ din /(.0t rnZO

privind organizarea con(:u.f"ilt$ilIu o"uourea funcfiei de director al
IMSP

7, Ministerul Sbndtalii, Muncii qi Protecfiei Sociale (2009, Chigin6u, str. Vasile
Alecsandri, 2) anunld concurs pentru ocuparea funcliei vacante de director a
IMSP Dispensarul Republican de Narcologie qi IMSP Spitalul Clinic
Municipal,osfAnta Treimeo,.

Cerinfele postului:
1) deline cetd{enia Republicii ldoldova;
2) are studii superioare/de licenld medicale, studii de masterat in managementul

sdndtdlii publice/managemelft organizalionalladministrare. Pentru candidatul custudii in alte dorrLenii decit cel medical (management
organiza\ional/administrare t:tc.), studiile de masterat in managementul sdndtdtii
publice sint oblieatorii;

3) cunoaqte limba romdnd, scris qi vorbit;
4) are aapacitate deplina de ex,rrciliu;
5) are o stare de sdndtate corestrrunzdtoarepostului pentru care candideazd,

pe baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de
sanitare abilitate:

6) nu are antecedente penale pentru sdviqirea unei infracliuni din categoriile:
infracliuni contra pdcii qi securitalii omenirii, de rdzboi, contra vielii gi sindtalii
persoanei, contra libertalii, cinstei qi demnitdlii persoanei, privind via\asexuald,
contra familiei gi minorilor, contra sinitd1ii publice qi convie{uirii sociale, contra
patrimoniului, contra securitSlii publice qi ordinii pubiice, contra bunei
desfbqurdri a activitdtii in sfera publicd, contra autorit6tilor publice gi a securitalii
de stat, infi'ac{iuni economict:, infracliuni de coruplie in sectorul privat;

7) are o vechime in muncd de crll pufin 5 ani intr-o funclie de conducere;
8) nu a atins virsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limita de virstd.

La inscrierea pentru concurs, c:andidafii vor depune un dosar, care include
urmitoarele acte:

1) cererea de participare la concurs, cu menlionareapostului solicitat, confbrm
modelului anexat;

2) copia actului de identitate;
3) copiile diplomelor de sludii universitare de licenld, master, doctorat,

postdoctorat, precum gi anexele la diplome, dupd caz;
4) copiile altor acte care atesr:6 elbctuarea unor specializdri sau instruiri, dac6

candidatul dispune de astlbl de acte:
5) actele care atestd vechimea in munc6 a candidatului;

atestatd
unit51ile



6) declataliape propria rdspundere cd nu arrs antecedente penaie gi cd nu a fost
atras la rdspundere penalb;

7) adeverinla medi cald care atestd starea de srinitate corespu nzdtoare;
8) curriculurnul vitae, cu includerea a cel pu{in doud p.rroun. de ref-erin{d,

menfionand datele de contact ale acestora, eale 'v(tr accepta sd fie contactate de c[trecomisia de concurs pentru confirmarea compete:rLtelor piofesionale ale candidatului,
model Europass, maximum pe 02 file;

9) copia cerlificatului de cdsdtorie sau
schimbarea numelui (dupd caz).

copiile documentelor care atestd

poten{ial conflict de
aprobat prin ordinul

funcliei de conducdtor al

10) declarafia pe propria rdspundere privind existenfa unui
interese sau absenfa conflictului <le interese, r;onflrrm modelului
MSMPS nr.231 din 05.03 .2020;

1 1) scrisoare de motivare personald pentru r)cup&r€&
instituliei medico-sanitare publice.

Copiile documentelor preze>ntate sint autentificate notarial sau
impreund cu documentele originale, pentru a confirma veridicitatea lor.

se prezintd

Dosarelepotfidepuseon-linelaurm5toareaclresd:
qi prezentate in original pentru aute,ntificare pind la primaffifa a comisiei de concurs.

Persoana responsabild de receplionarea dosarelor gi iumizarea informaliilor
suplirnentare referitor la organizatea concursurlui -- dna Victoria Olaru, qef'serviciu
resurse umane, bir.l11, tel. 0 (22) 26-gg_02.


