Fisa de post

1.Autoritatea publica: IMSP Dispensarul Republican de Narcologie
2.Titlul functiei: Sef Sectie

3.Subdiviziunea structurala:

4.Codul functiei: 134208

S.Nivelul functiei : de executie

6 Conducatorul direct: Vicedirectorul, Directorul

7.Conducatorul ierarhic superior medic psihiatru narcolog superior
8.Colaborarea interna : subdiviziunile din cadrul institutiei
9.Colaborarea externa IMSP de specialitate

10.Scopul general al functiei:

10.1 Organizeaza eficient activitatea sectiei, dirijeaza cu activitatea personalului
medical si auxiliar din functie.

10.2 Coordoneaza, monitorizeaza si evalueazad calitatea asistentei medicale prestate
pacientilor spitalizati.
11.Sarcinile de baza ale functiei

11.1 Organizeaza si asigura examinarea si tratamentul calitativ si oportun al
pacientilor din sectie la nivelul performantelor moderne ale stiintei si practicii medicale.
Implementeaza noi metode de profilaxie, diagnosticare, reabilitare. Asigura calitatea lor
oportund de catre medici si personalul medical mediu al sectiei.

11.2 Analizeaza indicii activitatii sectiei conform cerintelor.

11.3 Estimeaza si analizeaza indicatorii de activitate a sectiei conform regulamentelor
adoptate, examinind cauzele rezultatelor nesatisfacatoare.

11.4 Elaboreaza propuneri de inlaturare a neajunsurilor depistate, planuri de ameliorare
si imbunatatirii a activitatii sectiei.

11.5 Asigurd indeplinirea ordinilor, dispozitiilor, actelor normative si legislative in
domeniul activitdtii medicale, activitatii personalului medical al functiei.

11.6 Efectueazd un control sistematic asupra activititii medicilor si personalului
medical din sectie.

11.7 Asigura utilizarea rationald a aparatajului de diagnosticare si tratament aflat in
dotare, a instrumentelor medicale, utilajului medical, intregii baze materiale a sectiei,
precum si explotarea ei corectd din punct de vedere tehnic.

11.8 Desfasoara o activitate efectiva de folosire mai rationald a fondurilor de paturi.

11.9 Destribuie pacientii internati medicilor curanti din sectie.

11.10 Efectueaza zilnic vizita pacientilor impreuna cu medicii curanti, asistentul
medical superior, cu externarea lor ulterioara dupa necesitate.

11.11 Efectueaza lucrul de educatie sanitara a populatiei cu utilizarea diferitor mijloace
de informatie.

11.12 Examineaza la timp sugestiile, declaratiile si plingerile populatiei si luarea
deciziilor si masurilor concrete in fiecare caz aparte.

11.13 Asigura suportul consultativ-metodic in implimentarea “Ghidului privind



aplicarea procedurii de comunicare si consiliere a pacientului” in activitatea sectiei.
11.14 Evalueazd permanent respectarea prevederilor “Ghidului privind aplicarea

procedurii de comunicare si consiliere a pacientului” si va veni cu propuneri concrete in

acest sens.

12. Calificarea profesionala

12.1 Studii Superioare medicale

12.2 Experienta profesionala: In functie de sef al sectiei poate fi numit un medic

psihiatru narcolog cu experientd in lucru curativ si organizatoric, cu categorie de

calificare pe specialitate.

12.3 Cunostinte

» Sa cunoasca folosirea corectd a substantelor dezinfectate privind respectarea

regimului sanitar-epidemiologic.

» Sa cunoasca procesul de acordare a asistentei medicale de urgentd in cazul

aparatiei complicatiilor.

» Sa cunoasca managementul asistentei medicale spitalicesti de profil.

» Sa posede cunostinte de utilizare a calculatorului personal.

» Sa cunoasca utilizarea Sistemului Informational Automatizat pentru Asistenta

Medicala Spitaliceasca.

» Sa posede limba de stat.

» Sa posede abilitati de organizare a lucrului in echipa.

» Sa cunoasca aplicarea procedurilor de terapie intensiva necesara si de reanimare.

» Sa cunoasca aplicarea ECG-ului si a metodelor psihotarapeutice.

» Sa respecte pacientul in contextul drepturilor si responsabilitatilor.

» Sa respecte colegialitatea in acordarea asistentei medicale pacientului.

» de colegialitate In acordarea asistentei medicale pacientului.

12.5. Atitudini/comportamente

» de asumare a responsabilitatilor;

> de rezistenta la sarcini repetitive;

> de amabilitate cu rudele pacientului;

> de adaptare la sarcini de lucru in conditii schimbatoare;

» de echilibru emotional.

> de comunicare si conseliere.

13. Responsabilitatile

13.1 Stabileste salonul si patul unde va fi cazat pacientul.

13.2 Asigura stabilirea diagnosticului clinic in decurs de 72 de ore la internare,
prezentindu-l la comisia de expertiza narcologica, pentru confirmare si/sau infirmare.

13.3 Stabileste diagnosticul maladiilor concomitente cu determinarea tacticii medicale
de mai departe.

13.4 Stabileste regimul alimentar in cadrul sectiei.

13.5 Evalueaza istoricul medicatiei si analizele pe pacient.

13.6 Imprima rezultatele pentru Investigatiile de laborator (la discretia medicului, in
caz de de nevoie o poate imprima asistentul medical de garda sau asistentul medical
superior).

13.7 Indica consultatii si investigatii in fisa medicala a bolnavului de stationar.

13.8 Asigura descrierea procedurilor efectuate si rezultatele acestora.



13.9 Asigura descrierea epicrizei cu recomandarile la externare pentru pacient si

medicul de familie.

13.10 Monitorizeaza rapoarte OPIS.

13.11 Asigurd respectarea neconditionatd a “Ghidului privind aplicarea procedurii de
comunicare si consiliere a pacientului”.
14. imputernicirile

14.1 de a participd in activitatea sectieli.

14.2 de a da indicatii si dispozitii medicilor si asistentilor medicali de garda.

14.3 de a controla realizarea acestora de catre personalul din subodine .
15. Programul de munca: 7 ore/zi, 5 zile/saptamina (luni-vineri)

Pauza de masa: 30 min (12:00-12:30)

Functia se include in Nomenclatorul profesiilor si functiilor cu conditii de
munca vatamatoare, activitatea carora acorda dreptul la concediu de odihna anual
suplimentar platit si durata zilei de munca redusa



