INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
DISPENSARUL REPUBLICAN DE NARCOLOGIE

ORDIN
mun. Chisindu

2000 Q025 ' N 3

Cu privire la aprobarea
Regulamentului Comitetului
de Etica (Bioetici)

In conformitate cu prevederile art.17, alin.(1), liti) din Legea nr.264-XVI
din 27.10.2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si HG nr.192 din 24.03.2017 cu privire la aprobarea
Codului deontologic al lucritorului medical si al farmacistului,

ORDON:
1. Se aproba:
1) Regulamentul Comitetului de Etica (Bioeticd) (anexa nr.1)
2) Componenta nominald a membrilor Comitetului de Etic (Bioeticd) (anexa
nr.2)

2. Sefii sectiilor nr.1, 2, 3, 4, sectia UPU, sectia dispensar, Centrul de Reabilitare,
secfia examinare medicald pentru stabilirea starii de ebrietate, laboratorul,
farmacia, sectia informatica si statistica medicald, sectia monitorizare, evaluare si
integrare a serviciilor de asistentd medicald, (S.Cuznetov, A.Cotovitchi,
A Marandici, M.Rotaru, S.Timus, P.Oprea, A.Ovcearenco, Gh.Rosior, V.Rotari,
A.Chilinciuc, E.Paciu, T.Vasiliev):

1) Vor aduce la cunostinta colaboratorilor prezentul ordin.

2) Vor intreprinde misuri intru realizarea prevederilor prezentului ordin si vor
Inainta, dupa caz, propuneri de examinare a problemelor in cadrul Comitetului

3. Se abroga Ordinul nr.16 din 23.01.2023 ”Cu privire la aprobarea Regulamentului
Comitetului de Etica (Bioetica)”.

Controlul executdrii prezentului ordin se atribuie dlui Ghenadie Zaporojan,
vicedirector medical.

Director interimar é %&MM Iurii BUCINSCHI



Anexa nr.1
la ordinul IMSP DRN

nr. 43 din 6,1 2025

REGULAMENTUL v
: COMITETULUI DE ETICA (BIOETICA) AL
IMSP DISPENSARUL REPUBLICAN DE NARCOLOGIE

I. Dispozitii generale

Comitetul de Eticd (Bioeticd) al IMSP Dispensarul Republican de Narcologie (in
continuare Comitetul) dupa nivelul organizarii si functionirii este un comitet local.
Comitetul este o formd netraditional3, originald, de autoreglare a comunitatii medicale
si colaborare cu societatea.

Comitetul este un organ consultativ, cu menirea de a consulta administratia
institutiei in procesul de aprobare si monitorizare a cerecetdrilor stiintifice efectuate in
pacientilor. In scopul Imbunétatirea calitdtii serviciilor medicale prestate in cadrul
institutiei, conform necesitétilor si aspiratiilor populatiei. Comitetul nu hotéreste
aplicarea deciziilor.

Comitetul are scopul de a contribui la eficientizarea activitatii instititiei medicale
prin:

o Identificarea in activitatea institutiei a conflictelor de ordin moral si deontologic;

 Examinarea multilaterald a problemelor de ordin moral si deontologic aparute in
activitatea clinicd si propunerea unor decizii pentru solutionarea acestora;

« Elaborarea unor mecanisme si mésuri concrete pentru preintimpinarea repetarii
sau aparitia noilor conflicte de ordin moral si deontologic in cadrul activitatii
institutiei medicale;

« Promovarea bunei imagini si nume a institutiei.

In activitatea sa, Comitetul se conduce de Legislatia Republicii Moldova (Constitutia
RM, Legea Ocrotirii Sanatatii, Legea cu privire la drepturile si responsabilitatile
pacientului, Legea cu privire la exercitarea profesiunii de medic, legea cu privire la
acces la informatie etc.); Codul cadru de Etica (deontologic) a lucritorului medical si
farmaceutic; ordinele si instructiunile elaborate de catre Ministerul Sanatatii Muncii si
Protectiei Sociale; regulamentul de organizare si functionare a IMSP Dispensarul
Republican de Narcologie , precum si de prezentul Regulament.

Conducerea institufiei medicale va asigura conditii adecvate pentru activitatea
Comitetului, Cheltuielile ce tin de activitatea Comitetului vor fi acoperite din contul
unitdtii medicale. -

II. Structura Comitetului
Comitetul va fi compus din un numar impar de membri 5-7 (la decizia
Administratiei).
Structura Comitetului este divizata in doua grupuri esentiale:



1) membrii de baza
2) membrii invitati (supleanti)
Membrii de bazi reprezinta nucleul permanent a comitetului si sunt:

1) reprezentant al conducerii institutiei,

2) juristul,

3) specialistul in etica (bioeticd) sau persoana care are pregétirea
corespunzatoare,

4) psihologul (specialist in asistenta social3).

Membrii supleanti sunt invitati in functie de Speciﬁcul cazului analizat si pot fi:

* preotul (sau reprezentantul confesiei pacientului),
* medici specialisti, inclusiv si din afara institutiei date;
* personal non - medical, reprezentanti ai ONG, ai societatii civile, jurnalisti
gl
In scopul evitirii aparitiei conflictelor de interese un membru nu poate activa
~ decit pentru maxim doud mandate.
Consiliul de Administrare a IMSP poate si voteze inlocuirea unui membru de
bazd daci acesta nu participa activ si eficient la activitatea Comitetului.
Selectarea membrilor supleanti se efectuiazi la propunerile membrilor de baza, in
fiecare caz aparte analizat.
Presedintele Comitetului este persoana instruiti in domeniul eticii medicale
(bioeticii) si are responsabilitatea:

« corectitudinii organizdrii sedintelor si selectdrii candidatilor pentru membri
supleanti,

« Identificarea si evitarea conflictelor de interese care pot apirea in procesul
activitafii Comitetului si selectarii membrilor;

« cvidenta documentatd a cazurilor analizate cu asigurarea confidentialitatii
persoanelor implicate;

S o Inaintarea citre Administratia institutiei a deciziilor si recomandsrilor
' Comitetului

 organizarea activitd{ii de instruire in domeniul eticii medicale (bioeticii) a
membrilor Comitetului si a colectivului.

« coordonarea activitdtilor de promovare si cresterea imaginii institutiei medicale.

IIl1. Activitatea Comitetului

Activitatea Comitetului trebuie sa fie documentat3 prin:

e existenta unor proceduri scrise de lucru;
e prezenta inregistrarilor scrise;
e evidenta tuturor proceselor verbale ale intilnirilor.
Toate documentele trebuie arhivate pentru o perioadi de cinci ani dupa incheierea
cazului.
Comitetul trebuie s ia decizii la sedintele anuntate la care a participat cel putin
numérul de membri care pot reprezenta un cvorum (2/3 din numirul de membri).



/

Avizul Comitetului va fi o cerin{ obligatorie in cazul cind in institutia medicala
sunt inaintate cereri pentru aprobarea desfasurarii unor studii clinice pe subiecti umani.

Comitetul va analiza astfel de solicitiri numai la prezentarea de citre cercetitori a
avizului pozitiv a Comitetului de Etica (Bioeticd) pe studii clinice a medicamentului si
metode noi de tratament.

Intrunirea Comitetului poate fi planica si la solicitarea extraplanici.

Solicitarea consultarii Comitetului va fi un procedeu optional, la initiativa
administrafiei, a colectivului institutiei, pacientilor sau rudelor acestora, atunci cind apar
conflicte interne de ordin etic, in relatiile lucritor medical-pacient, lucritor medical-
societate, lucrator medical-lucritor medical sau lucritor medical-administratie.

Deciziile Comitetului vor fi formulate doar dupi stabilirea unui acord comun
dintre tofi membrii Comitetului cu analiza multiaspectuali a fiecrui caz in parte, din
punct de vedere legislativ, profesional medical, moral social, psihologic etc.

Intrunirile planice ale Comitetului sunt organizate regulat, intr-o ordine stabilits
de catre membrii Comiutetului, in scopul depistarii lacunelor si punctelor slabe din
activitatea institutiei, care afecteaza imaginea profesionali si a institutiei date, scad din
calitatea serviciilor medicale prestate si influenteazi negativ satisfactia pacientilir.
Comitetul va elabora recomandari si sigestii administratiei institutiei pentru
imbunétafirea managementului calititii activititii medicale.

IV. Atributiile Comitetului de Etica (Bioetici)
Comitetul are urmatoarele atributii de baza:

* cxamineazd solicitdrile privind efectuarea cercetirilor stiintifice in cadrul
institutiilor si elibereazd avizele respectiveidentificd si analizeazi conflictele de
ordin moral si deontologic din activitatea institutiei la solicitarea administraiei
institutiei, a membrilor colectivului, pacientilor sau rudelor acestora, ONG sau
din initiativa proprie a membrilor Comitetului;

* monitorizeaza si evalueazi implementarea actelor normative ce vizeazi aspectul
etic al relatiei lucrator medical-pacient, lucritor medical-societate in cadrul
institutiei,

* evalueaza impactul deciziilor administratiei IMSP asupra climatului valoric si
moral al institutiei si ghideaza administratia institutiei in solutionarea problemelor
si conflictelor de ordin moral si deontologic;

* finainteazi propuneri si se implica in instruirea bioetici a colectivului IMSP

* promovarea bunului nume si a imaginii institutiei prin stabilirea unui dialog
continuu cu societatea, sensibilizarea si alinierea institutiei medicale Ia
necesitatile si aspiratiile populatiei.

V. Responsabilitatile Comitetului
Comitetul este responsabil pentru:

* monitorizarea respectdrii eticii in efectuarea cercetirilor stiintifice in cadrul
institutiei,



e promovarea valorilor bioetico-deontologice de baza in activitatea institutiei
medicale;

e asigurarea confidentialitatii a tuturor persoanelor implicate in desbaterile etico-
deontologice;

e asigurarea principiului echitatii, justetei si corectitudinii in relatia lucritor
medical-pacient;

e protejarea si asigurarea increderii pacientului si a rela‘gel de parteneriat si dialog
in activitatea medicald;

e respectarea si promovarea drepturilor si obhgapumlor atit a lucratorilor medicali,
cit si a pacientilor;

e celaborarea recomandarilor si propunerea politicilor adecvate pentru imbunititirea
calitatii serviciilor medicale prestate in institutia data

e stabilirea un feed-back cu societatea si sursele mas media prin promovarea
imaginii institutiei.

VL imputernicirile Comitetului

Comitetul are dreptul:

* sdsolicite, in conditiile legii, de la subdiviziunile interioare ale institutiei,
membrii colectivului informatii si alte documente necesare pentru exercitarea
atributiilor ce i revin;

® sdantreneze colaboratori ai subdiviziunilor interioare ale institutiei in procesul de
analizd si evaluare a cazurilor, precum si in monitorizarea impactului unor decizii
anterioare a administratiei institutiei sau altor factori de decizie;

e sa colaboreze cu Comitetele similare din alte institutii in scopul schimbului de
experientd in domeniu, cu asigurarea confidentialitatii cazurilor analizate in
comun;

* sd participe la cursuri de instruire, conferinte, seminare, mese rotunde si alte
activitdti, organizate in Republica Moldova si in alte tari, cu tematica relevanti
pentru domeniul de activitate;

e sdinifieze activitati de instruire a colectivului institutiei medicale in domeniu
bioetico- deontologic;

e sd organizeze intruniri, mese rotunde cu reprezentantii mas media, conferinte de
presd in cadrul cérora sd promoveze imaginea institutiei, s3 asigure transparenta
si colaborare, In corespundere cu cerintele societtii, totodata protejind bunul
nume a institutiei si colaboratorilor ei si promovind valorile bioetice de baza.




Anexanr.2
la ordinul IMSP DRN

nr. jﬁ dina‘@_ﬂl‘2025

- Componenta nominali a membrilor
Comitetului de Etica (Bioetici)

1. Ghenadie Zaporojan — presedinte, vicedirecor medical;

2. Iurii Bucinschi — vicepresedinte, vicedirector medical;

3. Aliona Ovcearenco — secretar, sef Centrul de Reabilitare a persoanelor care suferi
de narcomanie

Membrii:

4. Serghei Cuznetov, sef interimar sectie nr. 1
5. Alexandru Marandici, sef sectie nr.3

6. Alexandru Chilinciuc, sef farmacist

7. Galina Curosu, asistent medical principal




